
 

 

KARTA PRZEDMIOTU 

Kod przedmiotu 
studia stacjonarne: M#2-S1-AiR-703a 

studia niestacjonarne: M#2-N1-AiR-803a 
Nazwa przedmiotu Prowadzanie działalności gospodarczej 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Running a business 

Obowiązuje od roku akademickiego 2025/2026 

 
USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW  
 

Kierunek studiów AUTOMATYKA I ROBOTYKA 

Poziom kształcenia I stopień  

Profil studiów Ogólnoakademicki 

Forma i tryb prowadzenia studiów Studia stacjonarne i niestacjonarne 

Zakres Wszystkie 

Jednostka prowadząca przedmiot Katedra Zarządzania i Organizacji  

Koordynator przedmiotu Małgorzata Sztorc 

Zatwierdził 
dr hab. Jakub Takosoglu, prof. PŚk, Dziekan Wydziału 
Mechatroniki i Budowy Maszyn 

 
OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot kształcenia ogólnego 

Status przedmiotu Obowiązkowy 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie w planie 

studiów - semestr 
studia stacjonarne 7 

studia niestacjonarne 8 

Wymagania wstępne Brak  

Egzamin (TAK/NIE) Nie 

Liczba punktów ECTS 1 

 

Forma prowadzenia zajęć wykład ćwiczenia laboratorium projekt inne 

Liczba godzin 

w semestrze 

studia  
stacjonarne: 

15     

studia  
niestacjonarne: 

9     

 
  



 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 

Kategoria 
Symbol 

efektu 
Efekty kształcenia 

Odniesienie do 

efektów  

kierunkowych 

Wiedza 

W01 

Student ma uporządkowaną zaawansowaną wiedzę w 

zakresie zarządzania, w tym zarządzania organizacją, i 

prowadzenia działalności gospodarczej. 

AiR1_W13 

W02 

Ma uporządkowaną zaawansowaną wiedzę dotyczącą 

prowadzenia działalności gospodarczej w warunkach 

Przemysłu 4.0 i 5.0. 

AiR1_W15 

Umiejętności 

U01 

Student potrafi pozyskiwać informacje z literatury, baz 

danych oraz dokonywać ich interpretacji z perspektywy 

zarządzania przedsiębiorstwem. 

AiR1_U01 

U02 

Student potrafi opracować i zrealizować harmonogram 

realizacji zadań związanych z prowadzeniem 

działalności gospodarczej. 

AiR1_U02 

U03 

Student potrafi przy identyfikacji warunków 

funkcjonowania przedsiębiorstw dostrzegać 

uwarunkowania środowiskowe, ekonomiczne oraz 

prawne. 

AiR1_U16 

Kompetencje 

społeczne 

K01 
Student ma świadomość ważności procesu planowania i 

organizowania zasobów w przedsiębiorstwach. 
AiR1_K02 

K02 

Student jest gotów do myślenia i działania w sposób 

przedsiębiorczy skłaniający do racjonalnego zarządzania 

organizacjami. 

AiR1_K04 

K03 

Student ma świadomość znaczenia odpowiedniego 

sposobu prowadzenia działalności gospodarczej 

uwzględniającego interesy lokalnych społeczności. 

AiR1_K05 

 

TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  

zajęć 
Treści programowe 

wykład 

Zapoznanie Studentów z pojęciem działalności gospodarczej w prawie polskim. 
Formami prowadzenia działalności gospodarczej w Polsce. Procedurami i etapami 
zakładania działalności gospodarczej w Polsce i wybranych krajach Unii Europejskiej. 
Formami opodatkowania działalności gospodarczej. Planowaniem działalności 
przedsiębiorstwa. Organizacji i zarządzania przedsiębiorstwem start-up. Źródłami 
finansowania działalności gospodarczej. Konkurencją, formami współpracy i 
powiązaniami między przedsiębiorstwami. Elementami marketingu w 
przedsiębiorstwie. 

 

  



 

 

METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 

efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia 

Egzamin  

ustny 

Egzamin  

pisemny 
Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01   X    

W02   X    

U01   X    

U02   X    

U03   X    

K01      X 

K02      X 

K03      X 

 

 
FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  

zajęć 
Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Pozytywne zaliczenie końcowego kolokwium. Uzyskanie co 

najmniej 50 % punktów. 

 

NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności 

Obciążenie studenta 
Jednos

tka 
studia 

stacjonarne 
studia 

niestacjonarne 
 

1.  
Udział w zajęciach zgodnie z planem 
studiów 

W C L P S W C L P S 
h 

15     9     

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2     2     h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

17 11 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

0,68 0,44 ECTS 



 

 

5.  
Liczba godzin samodzielnej pracy 
studenta 

8 14 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach samodzielnej 
pracy 

0,32 0,56 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami 
o charakterze praktycznym 

  h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskujew ramach zajęć o 
charakterze praktycznym 

  ECTS 

9.  
Sumaryczne obciążenie pracą 
studenta 

25 25 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
1 ECTS 
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