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RECENZJA

rozprawy doktorskiej mgra inz. Michata Pajeckiego
pt. DIAGNOZOWANIE WYBRANYCH ZAGROZEN BEZPIECZENSTWA PRACY
W PRZEDSIEBIORSTWACH PRODUKCYJNYCH Z ZASTOSOWANIEM TECHNIK EKSPLORACJI DANYCH

1. Podstawa opracowania recenzji

Przedmiotem recenzji jest rozprawa doktorska mgra inz. Michata Pajeckiego zatytutowana
Diagnozowanie wybranych zagroZeri bezpieczeristwa pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych
z zastosowaniem technik eksploracji danych. Promotorem rozprawy jest dr hab. inz. Marzena
NOWAKOWSKA, prof. PSk, a promotorem pomocniczym dr inz. Stawomir KOCZUBIEJ.

Podstawa przygotowania recenzji jest pismo (nr MAA-510/86/2022) Dyrektora Naukowego
Dyscypliny Inzynieria Mechaniczna Politechniki Swietokrzyskiej dra hab. inz. Stawomira Blasiaka,
prof. PSk z dnia 15 czerwca 2022 roku w sprawie powotania mnie (zgodnie z Uchwatg Rady
Naukowej Dyscypliny Inzynieria Mechaniczna Politechniki Swietokrzyskiej z dnia 26 maja 2022
roku) na recenzenta rozprawy doktorskiej mgra inz. Michata Pajeckiego nt. Diagnozowanie
wybranych zagroZen bezpieczeristwa pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych z zastosowaniem
technik eksploracji danych.

2. Charakterystyka ogolna rozprawy

Recenzowana rozprawa miesci sie w szeroko rozumianej problematyce bezpieczenstwa pracy
w przedsiebiorstwach produkcyjnych. W szczegélnosci obiektem zainteresowania Pana mgra inz.
Michata Pajeckiego sg przedsiebiorstwa nalezace do sekcji C dziatu 16 wg. Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci: Produkcja wyrobéw z drewna oraz korka, z wytgczeniem mebli; produkcja wyrobéw
ze stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania.

Autor podjat w rozprawie aktualny i wazny problem odnoszacy sie do zbudowania modeli
dotyczacych wybranych aspektow wypadkowosci w przedsiebiorstwach produkcyjnych
na poziomie krajowym. Zastosowano jedng z technik eksploracji danych - analize klas ukrytych
LCA. W mojej opinii podjecie takiej tematyki jest zasadne i uzyteczne, zaréwno z punktu widzenia
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nauki, jak i praktyki przemystowej.

Uzasadniajac wybor problematyki badawczej, Autor wskazat nastepujgce przestanki wskazujace
na celowos¢ podjetych w rozprawie badan (s. 41):

= niewielka liczba badan prowadzonych na podstawie préby obejmujacej zdarzenia
jednostkowe;

= sporadyczne zastosowanie techniki data mining do modelowania wybranych aspektéw
wypadkowosci w odniesieniu do warunkdéw polskich;

= niewielka liczba badan w obszarze analiz wypadkéw przy pracy w przetworstwie
przemystowym.

Uwzgledniajac powyzsze, Autor stusznie zauwaza potrzebe opracowania modeli, ktére umozliwig
zdiagnozowanie cech majacych istotne znaczenie w generowaniu zagrozen bezpieczenstwa pracy
w odniesieniu do sekcji C, Przetworstwo przemystowe, dziatalnosci gospodarczej wedtug
klasyfikacji PKD.

Wykorzystanie utworzonych modeli moze przyczyni¢ sie do lepszego zrozumienia istoty
I przyczyny takich wypadkéw oraz podjecia skutecznych krokdw prewencyjnych. Uzyskane wyniki
mogg postuzy¢ do wskazania zagrozen w pewnej grupie przedsiebiorstw produkcyjnych
oraz opracowania materiatow  dotyczacych  wybranych  zagadnien  wypadkowosci
dla przedsiebiorcow i stuzb BHP.

Biorac pod uwage zaproponowang przez Komitet Inzynierii Produkcji Polskiej Akademii Nauk
klasyfikacje obszaréw prac naukowo-badawczych, ktdre mieszczg sie w dyscyplinie inZynieria
produkcji, podjeta w rozprawie problematyka badawcza umiejscowiona zostata w obszarze
Ergonomia, bezpieczeristwo pracy, ksztattowanie srodowiska pracy, a takze Systemy wspomagania
decyzji. Zarzadzanie wiedzg produkcyjng'. Przy czym dyscyplina inZynieria produkcji na podstawie
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. oraz Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. oraz Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 r. wchodzi obecnie w sktad dyscypliny
naukowej inZynieria mechaniczna.

Zaproponowany tytut opiniowanej rozprawy Diagnozowanie wybranych zagroZen bezpieczeristwa
pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych z zastosowaniem technik eksploracji danych odpowiada
jego tresci 1 jednoznacznie okresla rozwazany problem i zakres badan podjetych przez Autora.

! Komitet Inzynierii Produkcji Polskiej Akademii Nauk, Istota inzynierii produkcji, Warszawa listopad 2020,
https://kip.pan.pl/images/stories/dokumenty/KIP_PAN_prezentacja_-_istota_IP_2020.11.20a.pdf, [data wejscia:
26.07.2022].
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Temat ma cechy dysertabilno$ci, to znaczy jest oryginalny i istotny z punktu widzenia aktualnych
trendéw badawczych.

3. Struktura pracy

Recenzowana rozprawa liczy 158 stron, z czego 130 stron stanowi tekst zasadniczy. Struktura
pracy obejmuje dziewieé¢ rozdziatéow zatytutowanych: 1. Problematyka bezpieczeristwa pracy
w Polsce; 2. Analiza literatury naukowej przedmiotu; 3. Cel i zakres pracy; 4. Odkrywanie wiedzy
z danych; 5. Dane do badari; 6. Koncepcja wyboru najlepszego modelu LCA - rozwiniecie metody;
7. Identyfikacja wzorcow wypadkowych; 8. Wykorzystanie modeli LCA w klasyfikacji ofiar wypadkow
przy pracy; 9. Podsumowanie i wnioski koricowe. Integralnymi elementami pracy s réwniez: Wykaz
wybranych definicji, skrotow i oznaczen, Wprowadzenie; Literatura,; Streszczenie w jezyku polskim
I angielskim; Zatgczniki; Spis rysunkow; Spis tablic. Recenzowana rozprawa zostata przygotowana
w jezyku polskim. W mojej opinii Autor niepotrzebnie numerowat podsumowanie. Zazwyczaj tego
typu rozdziaty nie sg numerowane.

Struktura recenzowanej rozprawy w wiekszosci jest prawidlowa, w sensie logiki 1 zasadnosci
prezentowanych tresci. Dwa pierwsze rozdzialy (Problematyka bezpieczeristwa pracy w Polsce,
Analiza literatury naukowej przedmiotu) oraz rozdziat czwarty (Odkrywanie wiedzy z danych)
o charakterze teoretyczno-przeglagdowym stanowig, z jednej strony, wprowadzenie do podjetego
przez Autora tematu badawczeqo, z drugiej podstawe do badan wtasnych Autora, ktérych wyniki
zawarto w rozdziale széstym, siodmym i 6smym. W rozdziale trzecim przedstawiono cel i zakres
pracy, aw rozdziale pigtym szczegétowo omoéwiono dane wziete do analizy. Moje zastrzezenie
budzi nieréwnomierne roztozenie tresci w poszczegélnych rozdziatach oraz podrozdziatach.
Przyktadowo, rozdziat pierwszy obejmuje 20 stron, a rozdziaty trzeci oraz smy — zaledwie 3 strony.
Przy czym w rozdziale dsmym tekst wiasciwy to okoto '» strony, pozostate 2 strony
to tabele dotyczace charakterystyki poszczegdlnych pracownikéw. Uwazam, ze tresci z rozdziatu
szostego, siodmego oraz 6smego mogty byé przestawione w jednym rozdziale.

Literatura przedmiotu liczy 100 pozycji. Autor odwotuje sie zaréwno do dorobku polskiej,
jak i zagranicznej literatury przedmiotu.

4. Problem badawczy, cele i hipotezy badawcze oraz ich oryginalnosé

Autor zidentyfikowat nastepujace luki badawcze (s. 41):
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= liczba badan prowadzonych na podstawie préby obejmujacej zdarzenia jednostkowe
jest niewielka; wiekszo$¢ prac (szczegdlnie krajowych) dotyczy analiz pojedynczych
przypadkoéw lub wykorzystuje dane zagregowane,

= techniki data mining do modelowania wybranych aspektéw wypadkowosci w odniesieniu
do warunkoéw polskich sg wykorzystywane stosunkowo rzadko,

»  wobszarze analiz wypadkoéw przy pracy, skupienie badaczy jest skierowane z reguty na inne
obszary dziatalnosci gospodarczej niz przetwérstwo przemystowe (np. budownictwo,
przemyst wydobywczy).”

Autor formutujac luki badawcze uzywa nieprecyzyjnych sformutowan typu ,liczba badan (...) jest

niewielka”; ,(...) wiekszos¢ prac (szczegdlnie krajowych) dotyczy (...)"; , techniki data mining (..) s3

wykorzystywane stosunkowo rzadko". Stosowanie takich zwrotéw powoduje, ze luki badawcze nie
sq jednoznaczne i tak naprawde nie wiadomo czy jest to luka, czy tez nie.

W mojej opinii bardzo wazng lukg, ktorej Autor nie wskazat bezposrednio, ale wynika ona z dalszej

lektury pracy jest: brak modeli umozliwiajacych diagnoze wybranych zagrozen bezpieczenstwa

pracy.

Niestety Autor nie sformutowat probleméw, czy tez pytan badawczych.

Sfomutowat jeden cel gtéwny w postaci (s. 42): ,Identyfikacja wzorcow wypadkéw przy pracy
(ti. wzorcow wypadkowych) w przedsiebiorstwach produkcyjnych na podstawie cech
charakteryzujgcych poszkodowanych przy wykorzystaniu zasobéw danych o wypadkach
zaistnialych w przesztosci i technik data mining.” Podat réwniez sze$¢ nastepujacych zadan
(mozna traktowac je jako cele szczeg6towe) umozliwiajacych osiggniecie celu gtéwnego (s. 42):

=  "pozyskanie jednostkowych, zanonimizowanych danych dotyczacych poszkodowanych
w wypadkach przy pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych,

=  wstepna eksploracja, przygotowanie danych i wyb6r zmiennych do analiz,

= wykorzystanie wybranej techniki data mining — analizy klas ukrytych LCA — do budowy modeli
w celu identyfikacji wzorcow definiujgcych zagrozenia bezpieczenstwa pracy
w przedsiebiorstwach produkcyjnych,

= ranking cech wedtug ich znaczenia w identyfikacji wzorcéw,
» charakterystyka i poréwnanie wzorcéw wypadkowych,
= wykorzystanie zbudowanych modeli do klasyfikacji ofiar wypadkéw przy pracy.”

Uwazam, ze cel gtéwny zostat sformutowany jasno i prawidtowo.
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Autor w pracy sformutowat jedng hipoteze badawcza w postaci (s. 42): ,Wykorzystujac cechy
charakteryzujgce poszkodowanych w wypadkach przy pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych
mozna zbhudowaé¢ modele stuzace do diagnozy wybranych zagrozen bezpieczenstwa pracy.”
W moim odczuciu zostata ona sformutowana ,na site”. Jest to raczej oczywiste, ze na podstawie
pewnych cech mozna zbudowa¢ pewne modele. Zdecydowanie korzystniej bytoby aby ta teza nie
zostata podana.

Na podkreslenie zastuguje graficzne przedstawienie na rysunku 13 koncepcji prowadzenia badan
(s. 41). Jednak uwazam, Zze koncepcja ta powinna by¢ bardziej szczegétowo opisana w dalszej
czes$¢ rozdziatu.

W mojej opinii Autor nie sprecyzowat klarownie metodyki prac nad doktoratem (na przyktad
w postaci schematu, czy tez tabeli). W mojej opinii, nalezatoby poczatkowo sformutowa¢ pytania
badawcze, a nastepnie zadania badawcze umozliwiajgce odpowiedZ na postawione pytania
oraz osiggniecie zatozonych celéw. Czy tez przyporzadkowaé celom pracy konkretne metody i
narzedzia badawcze oraz powigza¢ cele pracy z poszczegélnymi czesciami pracy zaznaczajac
jednoznacznie, ktdre cele odnoszg sie do czesci teoriopoznawczej, a ktére do badawcze).

5. Ocena merytoryczna rozprawy

Ocene merytoryczng rozprawy dokonatam analizujac zakres merytoryczny tresci poszczegdlnych
rozdziatéw pracy. Zachowuje numeracje podang przez Autora.

Rozdziat pierwszy dotyczy problematyki bezpieczeristwa pracy w Polsce. Autor poczatkowo
wymienit sekcje Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci, wskazat wypadkowos$é w poszczegdlnych
sekcjach i prawidtowo uzasadnit dlaczego w dalszej czes¢ swoich badan skoncentrowat sie tylko
na dziale 16 (Produkcja wyrobdéw z drewna oraz korka, z wytagczeniem mebli; produkcja wyrobow
ze stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania) sekcji C PKD. Przedstawit réwniez zagadnienia
zwigzane z wypadkami przy pracy wynikajace z przepisow prawnych, obowigzki pracodawcy
w zakresie przepisow BHP oraz wybrane aspekty istoty badan zjawiska wypadkowosci. Wskazat
zrédta danych o wypadkach przy pracy, a takze omowit dostep danych dla potrzeb badan
naukowych oraz statystyczng karte wypadu. Waznym elementem tego rozdziatu jest przejrzyste
I szczeg6towe uzasadnienie wyboru dziatu 16 sekcji C do dalszych badan. Mankamentem tego
rozdziatu jest pobiezne, czesto popularnonaukowe a nie naukowe opisanie pewnych zagadnien,
takich jak np. dostep danych dla potrzeb badan naukowych.

W rozdziale drugim (obejmujagcym 5 stron) Autor przedstawia przeglad literatury naukowej
przedmiotu z podziatem na krajowg oraz Swiatowa. Autor skoncentrowat sie przede wszystkim na
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publikacjach z zakresu zagrozen bezpieczenistwa pracy, w ktérych to autorzy wykorzystywali
techniki eksploracji danych oraz jednostkowe zbiory danych niezagregowanych. W mojej opinii
analiza bibliometryczna zostata wykonana zbyt pobieznie - jak na prace naukowa. Przyktadowo
Autor mogt przedstawi¢ na wykresie liczbe publikacji z tego zakresu, z dostepnych baz danych.
Maogt rowniez przygotowaé mape bibliometryczng, dokonaé oceny wspotwystepowania stéw i ich
wspotklasyfikacji w publikacjach wykorzystujac dostepne narzedzia takie jak VOSviewer.

Rozdziat trzeci dysertacji dotyczy celu i zakresy pracy. Autor sformutowat cel gtéwny rozprawy
oraz zadania czastkowe. Uzasadnit réwniez ulokowanie tematu pracy w obszarze inZynieria
produkcji, ktora na podstawie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.2 oraz Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r.3
oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 r. 4, wchodzi
obecnie w skfad dyscypliny naukowej inZynieria mechaniczna.

Rozdziat czwarty rozprawy dotyczy analizy danych i data mininig. Autor poczatkowo wyjasnia
pojecie eksploracji danych. Przedstawia rowniez proces odkrywania wiedzy w danych, w ktérych
eksploracja danych stanowi jeden z waznych etapéw. Wymienia réwniez najczesciej wykorzystane
metody eksploracji danych, opisuje takze bardziej szczegétowo jedng (jednak nie uzasadnia
dlaczego ta metoda zostata wybrana) z metod eksploracji danych — metode analizy klas ukrytych
LCA.

Rozdziat piaty rozprawy dotyczy procesu eksploracji i przygotowania danych do badan, sa to dane
pozyskane od Gtéwnego Urzedu Statystycznego i dotyczg pracownikéw poszkodowanych
w wypadkach przy pracy w latach 2008-2017 na terenie catej Polski. Do budowy modeli wybrat
dane o pracownikach zwigzanych bezposrednio z procesem produkcji w przedsiebiorstwach dziatu
16 Produkcja wyrobdw z drewna oraz korka, z wytgczeniem mebli; produkcja wyrobéw ze stomy
I materiatéw uzywanych do wyplatania sekcji C Przetworstwo przemystowe. Autor poprawnie
wykonat testy statystyczne implikujace potrzebe niezaleznych analiz dla dwéch podzbioréw
danych obejmujacych przedsiebiorstwa mikro i mate (zatrudniajace do 49 oséb — wk1) oraz $rednie
i duze (zatrudniajace 50 os6b lub wiecej — wk2). W mojej opinii rozdziat ten zostat dobrze napisany
| wyczerpuje zgadanie z tego zakresu.

W rozdziale széstym, obejmujgcym 5 stron dysertacji, Autor zaprezentowat koncepcje wyboru

2Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U. 2018 poz. 1668.

8 Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U. 2018
poz. 1669.

* Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych.
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najlepszego modelu LCA do definicji wzorcow dla wejSciowego zbioru danych. Autor przestawit
autorski algorytm selekcji zmiennych obserwowanych do budowy modelu LCA. Zaprezentowat
rowniez opracowany wskaznik zdolnosci dyskryminacyjnej AR dla zmiennych obserwowalnych
I Jjego wykorzystanie w propozycji sposobu wyboru zmiennych do budowy modelu. Poddat takze
dyskusji proces doboru liczby klas ukrytych w modelu LCA. Tresci zaprezentowane w tym rozdziale
oceniam bardzo wysoko. Na podkreslenie zastuguje autorski algorytm selekcji zmiennych
obserwowalnych do budowy modelu LCA (s. 85).

W rozdziale siodmym Autor przedstawit proces budowy modeli LCA i identyfikacji wzorcow
wypadkowych, niezaleznie dla obu rozpatrywanych grup przedsiebiorstw (wk1 - przedsiebiorstwa
mikro i mate; wk2 — przedsiebiorstwa srednie i duze). Wartosciowym elementem tego rozdziatu sa
mapy cieplne wzorcéw wypadkdw przy pracy dla wk1 i wk2.

W rozdziale ésmym, obejmujagcym 4 strony, Autor przedstawit mozliwo$¢ wykorzystania
zbudowanych modeli LCA do przypisania ofiary wypadku przy pracy do okreslonej klasy ukrytej
na podstawie cech charakteryzujacych te ofiare. Ponadto Autor utworzyt i zaprezentowat
przyktadowe sylwetki poszkodowanych pracownikéw dla obu rozwazanych grup przedsiebiorstw
(wk1 — przedsiebiorstwa mikro i mate; wk2 — przedsiebiorstwa $rednie i duze). W mojej opinii
rozdziat szosty, siodmy oraz 6smy mozna potaczy¢ w jeden.

W rozdziale dziewigtym Autor przedstawit wnioski z badan, wktad wtasny oraz ograniczenia.
W tej czesci pracy sformutowat takze pewne zalecenia w zakresie bezpieczenstwa pracy
dla pracodawcéw i stuzb BHP. Na podkre$lanie zastuguje sposdob w jaki Autor przedstawit wzorce
zdarzenh wypadkowych (rysunek 28, s. 125). Waznym elementem rozdziatu s tez przedstawione
kierunki dalszych dziatai naukowych.

Dobrg praktyka przy pisaniu rozpraw doktorskich jest bezposrednie odniesienie sie w koricowe)
czesci pracy (zakonczenie, podsumowanie) do postawionych pytan, przyjetych celéw i hipotez
badawczych, z jednoczesnym stwierdzeniem ich stopnia osiggniecia, weryfikacji lub konfirmaciji.
Takich informacji zabrakto w recenzowanej pracy.

Pewne zagadnienia poruszane w rozprawie wymagajg uszczeg6towienia, dlatego tez prosze
aby podczas publicznej obrony Autor odniost sie do nastepujacych kwestii:

(1) Jakie byty przestanki wybrania przez Pana metody analizy klas ukrytych LCA?

(2) Jakie jeszcze inne metody, oprécz metody analiz klas ukrytych LCA, mozna bytoby
wykorzysta¢ do budowy wzorcow wypadkowych oraz modeli umozliwiajacych diagnoze
wybranych zagrozen bezpieczenstwa pracy? Jakie sg ograniczenia tej metody w konteks$cie
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tematyki pracy?

(3) Czy Pana zdaniem zaproponowane wzorce zdarzen wypadkowych (s. 125) mozna uogdlni¢?
Jesli tak, to w jaki spos6b?

(4) Czy zaproponowane modele oraz wzorce zdarzen wypadkowych sg réwniez prawdziwe
dla przedsiebiorstw produkcyjnych z innych dziatéw sektora C, a moze tez innych sektoréw niz
sektor C wedtug PKD?

6. Ocena rozprawy pod wzgledem techniczno-redakcyjnym

Pod wzgledem techniczno-redakcyjnym praca zostata napisana poprawnie, estetycznie
I logicznie. Zauwazone przeze mnie btedy o charakterze jezykowym sg jednostkowe.

W pracy wystepuje wiele rysunkow i tablic, ale sg one przedstawione w bardzo czytelny sposéb.
Autor odnosi sie tez bezposrednio w tekscie rozprawy do wszystkich tablic i rysunkéw. Do kazdego
rysunku i tablicy odwotuje sie bezposrednio w tekscie, na przyktad poprzez sformutowania typu:
,nha rysunku X.Y przedstawiono”, ,w tabeli X.Y zestawiono...” lub poprzez podanie numeru rysunku
czy numeru tablicy na korcu zdania.

7. Wniosek koricowy

Mimo wskazanych niedociggnie¢ rozprawa spetnia wymagania stawiane pracom doktorskim,
jest poprawna pod wzgledem formalnym i merytorycznym. Za najistotniejsze walory poznawcze
recenzowanej pracy nalezy uznac:

e waznos¢ podjetej tematyki badawczej;

e wilasne badania, ktérych celem bylo opracowanie wzorcow wypadkéw przy pracy
w przedsiebiorstwach  produkcyjnych  na  podstawie cech  charakteryzujacych
poszkodowanych przy wykorzystaniu zasobéw danych o wypadkach zaistniatych
w przesztosci i technik data mining;

e opracowanie wskaznika zdolnosci dyskryminacyjnej AR dla zmiennych obserwowalnych
modelu LCA;

e autorski algorytm selekcji zmiennych obserwowalnych do budowy modelu;
e zbudowanie modeli umozliwiajgcych diagnoze wybranych zagrozen bezpieczenstwa pracy;

e wyodrebnienie wzorcow zagrozen bezpieczenstwa pracy i sformutowanie zalecen

8
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dla pracodawcéw i stuzb BHP.

Autor rozprawy podjat sie rozwigzania oryginalnego problemu naukowego, dotychczas
nierozpoznanego w literaturze przedmiotu.

Recenzowana rozprawa Pana mgra inz. Michata Pajeckiego spetnia wymagania stawiane
rozprawom doktorskim w zakresie wykazania sie przez Kandydata ogélng wiedzg teoretyczng
w dyscyplinie naukowej inZynieria mechaniczna oraz umiejetnoscig samodzielnego prowadzenia
pracy naukowej. W rozprawie samodzielnie rozwigzano oryginalny problem naukowy.

Uwzgledniajac fakt, ze Pan mgr inz. Michat Pajecki podjat sie aktualnej i waznej problematyki
naukowej oraz osiggnat sformutowane w pracy cele naukowe, wnosze o dopuszczenie Pana mgra
inz. Michata Pajeckiego do kolejnych etapéw postepowania o nadanie stopnia naukowego
w dyscyplinie inZynieria mechaniczna.

Biorgc pod uwage merytoryczng ocene pracy doktorskiej Pana mgra inz. Michata Pajeckiego
pt. Diagnozowanie wybranych zagrozen bezpieczeristwa pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych
z zastosowaniem technik eksploracji danych stwierdzam, ze pomimo kilku kwestii dyskusyjnych,
spetnia ona wymagania stawiane pracom doktorskim i wnosze do Rady Naukowej Dyscypliny
Inzynieria Mechaniczna Politechniki Swietokrzyskiej o dopuszczenie mgra inz. Michata
Pajeckiego do dalszych etapow przewodu doktorskiego.

W‘ﬂma Holsdke

dr hab. inz. Katarzyna Halicka, prof. PB



