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EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza 

W01 
Student ma wiedzę dotyczącą praw i obowiązków pra-
cownika i pracodawcy wynikających z przepisów prawa 
pracy 

IB_W08 

W02 
Student ma wiedzę na temat ergonomii oraz zasad BHP 
obowiązujących na stanowisku pracy  

IB_W04 
IB_W08 

W03 
Student ma wiedzę o zagrożeniach, zasadach monito-
rowania czynników szkodliwych w środowisku pracy oraz 
dotyczącą analizy stanu bezpieczeństwa i higieny pracy 

IB_W03 

Umiejętności 

U01 Potrafi znajdować informacje dotyczące BHP  IB_U01 

U02 
Potrafi opracować dokumentację związaną z pracą pra-
cownika służby BHP 

IB_U02 

U03 
Potrafi przeprowadzić analizę stanu bezpieczeństwa i 
higieny oraz opracować ocenę ryzyka w środowisku 
pracy 

IB_U09 
 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Rozumie konieczność ochrony zdrowia i życiu ludzkiego 
w środowisku pracy. 

IB_K02 

 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć* 

Treści programowe 

wykład 
 

1. Zasady tworzenia, wymagania i podległość służby BHP. 
2.Kontrolowanie warunków pracy, przestrzegania przepisów i zasad BHP. 
Informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrożeniach zawodowych.  
3.Regulacje prawne w zakresie BHPw Unii Europejskiej 
4. Sporządzanie i przedstawianie pracodawcy okresowych analiz stanu BHP  
5. Analiza okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy.  
6. Stosowanie przepisów oraz zasad BHP. Ocenia ryzyka zawodowego. 
7. Współpraca z podmiotami gospodarczymi upoważnionymi do dokonywania badań i 
pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia  
9. Kolokwium 

*) zostawić tylko realizowane formy zajęć  

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia (zaznaczyć X) 

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01   x    

W02   X    

W03   X    

U01   X    

U02   X    

U03   X    

K01   X    
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FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć* 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Uzyskanie co najmniej 50% punktów z kolokwium końcowe-

go w trakcie zajęć 
*) zostawić tylko realizowane formy zajęć  

 
NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności Obciążenie studenta 
Jed-
nost-

ka 

1.  Udział w zajęciach zgodnie z planem studiów 
W C L P S 

h 
15     

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2     h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale nauczyciela 
akademickiego 

17 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
przy bezpośrednim udziale nauczyciela aka-
demickiego 

0,7 ECTS 

5.  Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 8 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach samodzielnej pracy 

0,3 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami o charakte-
rze praktycznym 

0 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje 
w ramach zajęć o charakterze praktycznym 

0,0 ECTS 

9.  Sumaryczne obciążenie pracą studenta  25 h 

10. 
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
1  
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